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7. Anzahl der Stellen-
Angebote

8. Zielgruppe

Job Network Chemie-Pharma - ist der Stellenmarkt fur die Chemie- und
Pharmaindustrie und adressiert alle Berufsgruppen. Als Premium-Jobbdrse
bringt Job Network Chemie-Pharma Unternehmen und Bewerber der Branche
bestmdglich zusammen.

60 Tage

630,00 € [Stellenanzeige Standard - Logo & Text]
775,00 € [Stellenanzeige Premium - gestaltete Anzeige)

Kontingente erfragen Sie bitte Uber unseren Service

suchmaschinenoptimiertes Standard-Layout in verschiedenen Varianten,
durchgangiges Cl im HTML-Format, optional in Kombination mit Einbindung
externer Mediaguellen und Videoformaten

600.000+

1.000+

Berufe in der Chemie- und Pharmaindustrie - Die Stellenangebote

Das umfassende Angebot an Stellen in der Chemie- und Pharmaindustrie bietet
unter anderem Jobs in klassischen Chemie-Berufen, hierzu gehdren der
Chemielaborant, Biologielaborant, Lacklaborant, Chemikant, Pharmakant,
Industriemeister Chemie aber auch Jobs fUr Chemiker, Chemie-Ingenieure,
Pharmareferenten sowie alle weiteren Berufsbilder der Branche. Naturlich auch
Jobs fur FUhrungskrafte, dem Management und verwandten Berufsgruppen.

Job Network Chemie-Pharma - Unsere Partner

Partner des Job Network Chemie-Pharma sind der Wiley-VCH Verlag und der
Bundesarbeitgeberverband Chemie (BAVC). Durch die marktfihrenden Print- und
Onlineangebote des Wiley-VCH Verlages erhalten Sie Branchen-Informationen
aus erster Hand. Zu den Publikationen des Verlages zdhlen CHEManager

(Die Branchenzeitung fur Fach- und Fuhrungskrafte der Chemie- und
Pharmaindustrie], GIT Labor-Fachzeitschrift (Forschung und Entwicklung im Labor]
und CITplus (Praxismagazin fir Chemie- und Verfahrensingenieure). Uber den
Themenbereich ,Duale Ausbildung® informiert der BAVC mit seiner Kampagne
,Elementare Vielfalt* [EIVi).



9. Crossmedia

Mit der Platzierung von Online- und Printstellenanzeigen erreichen Sie die aktiv
Stellensuchenden genauso wie die Zeitungs- und Zeitschriftenleser.

Vorteile Crossmedia

Online
(Job Network Chemie-Pharma)

Zielgenau

Job Network Chemie-Pharma bietet eine
gute Verschlagwortung lhrer Anzeige.
So erreicht Ihre Online-Stellenanzeige
lhre Zielgruppe sehr genau, weil diese
u.a. durch aktive Suche auf die Anzeige
aufmerksam wird.

Aktiv Jobsuchende erreichbar
Online-Stellenanzeigen auf Job Network
Chemie-Pharma werden von
Interessenten durch aktives Suchen
gefunden.

Zeitlich flexibel
Job Network Chemie-Pharma bietet eine
Laufzeit von bis zu 60 Tagen.

Print
(CHEManager / CITplus /
GIT Labor-Fachzeitschrift)

Reichweite

Mit einer Auflage von 93.000 Exemplaren
erreichen Sie die Fach- und
FUhrungskrafte, Chemie- und
Verfahrensingenieure und die Experten
im Labormarkt.

Zeitungs- und Zeitschriftenleser

Sie erreichen nicht nur Fachkrdfte, die
aktiv nach Jobs suchen, sondern auch
digjenigen, die wechselbereit sind und
aus Neugier auch hin und wieder den
Stellenmarkt Gberfliegen.

Hochspezialisierte

Fach- und Fuhrungskrafte

Mit CHEManager, CITplus und GIT Labor-
Fachzeitschrift sprechen Sie Experten auf
dem gesuchten Gebiet gezielt an.

Preis

Ihre Stellenanzeige im eigenen Layout
mit einer ausfuhrlichen
Aufgabenbeschreibung ist im Vergleich
zur Uberregionalen Tageszeitung sehr
preiswert,

Signalwirkung

Print-Stellenanzeigen signalisieren dem
Leser, dass Ihr Unternehmen auf
Wachstumskurs ist. Insofern kann Ihre
Stellenanzeige also gleichzeitig
Personalwerbung und
Marketingmaflnahme sein.

Namhafte Unternehmen schalten auf Job Network Chemie-Pharma erfolgreich ihre Stellenangebote und
nutzen Job Network Chemie-Pharma als strategische Erganzung fur ein erfolgreiches Personalrecruiting und

Personalmarketing.

Die hohe Qualitat erhalt Job Network Chemie-Pharma durch die fachlich korrekten Stellenbeschreibungen
und kompetente Kundenbetreuung mit einem hohen

Servicelevel.

Zusétzlich werden Stellenangebote auch im gesamten Jobcluster-Netzwerk
veroffentlicht [Siehe Infoblatt Jobcluster).



Die Reichweitenverstarker von Job Network Chemie-Pharma, dem Jobcluster-Netzwerk in Kooperation
mit Wiley und weiteren strategischen Partnern.

WILEY-VCH
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JOBCLUSTER

NETZWERK

Verschaffen Sie sich einen Uberblick tiber das Jobcluster-Netzwerk. Ein starker Partner mit weitreichenden
Verdffentlichungskandlen sorgt bei lhren Jobangeboten fiir eine deutlich steigende Anzahl an qualifizierten
Bewerbungen.

WWW.JOBCLUSTER.DE

Jobcluster.de vereint alle Stellenangebote die tiber
unseren OneClickRecruiter verdffentlicht werden und ist
damit die gréf3te Stellenbérse unseres Hauses. Mit
taglich mehreren zehntausend Besuchern und Seitenauf-
rufen ist die Plattform stark frequentiert und sorgt fiir
den nétigen Bewerber-Traffic auf Ihren Jobangeboten.
Bewerbern wird das Stébern nach Jobs (liber eine Google
nachempfundene Livesuche so einfach wie méglich

gestaltet. * Ve
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Bewerber regi rund um das Unternehme_n 3 Cluster .
auf Ihre Stellenang ufmerksam zu machen, ist . ,
das Ziel der > 1.200 individualisierten regionalen @JOb N ’
Jobbérsen. Angefangen von Bundesland-Jobbérsen o
bis hin zu Stadten ab 60.000 Einwohnern verfligen .
wir Uber ein weit gefachertes Netzwerk um lhr .
Jobangebot im Lebensmittelpunkt Ihrer zukiinftigen .
Mitarbeiter zu prasentieren.
FACEBOOK-JOBBORSEN
facebook Mit weit (iber 1.000 Facebook-Gemeinschaftsseiten sorgenwir fiir eine
regionale Verbreitung lhres Stellenangebots auf facebook.com. Mittlerweile
@iOb hat Facebook iiber 25 Millionen monatlich aktive Nutzer in Deutschland

Quelle: http://bit.ly/2WHyrOc



SOCIAL-MEDIA-POSTINGS

Wir futtern unsere eigene Facebook-Job-Seite, sowie eine handvoll Twitter-Accounts in Echtzeit mit lhren Stellen-
angeboten um von den starken Zugriffen im Social-Media-Bereich zu profitieren. Die Relevanz Ihrer Angebote im

Internet wird dadurch deutlich erhéht.

GOOGLE&CO.

Jobangebote von Jobcluster sind fiir Google, Yahoo & Co. einfach auszulesen und werden in den generischen
Suchen aufgelistet. Fast 96 % der Suchanfragen werden heute liber Google getatigt und nimmt somit bei der
Rekrutierung einen bedeutenden Stellenwert ein.

* JOBSUCHMASCHINEN&CO.
kl meta d e Jobangebote von Jobcluster werden automatisch als Premium-Jobangebote

folgenden Jobsuchmaschinen zur Verfligung gestellt:
Joblift.de | kimeta.de | Adzuna | WiWo | Handelsblatt | Jobisjob | JOBKralle |

G 0 Ie jobrapido | jobsuma | Jobturbo | Jobworld | bing.com | jooble | Kazini | mitula |
opportuno | stellenangebote.de | yahoo.de | yandex.ru | zig-jobs.de | google |
Gigajob | ALLESkralle | jobkicks

BUNDESAGENTUR FUR ARBEIT

KONTAKT ZU UNS
Jobcluster Deutschland GmbH, Fuldaer Straf3e 13, 36124 Eichenzell

Telefon: (+49) 6659 / 98600 0, Telefax: (+49) 6659 / 98600 98, E-Mail: service@jobcluster.de



